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E n  e l  G o b i e r n o  d e l  P r e s i d e n t e  N a y i b B u ke l e ,  s e  h a  s u p e r a d o  e l  r é c o rd  h i s t ó r i c o  d e  

1  mi l lón d e  c o t i z a n t e s  y  c o n t i n u a m o s  c o n  u n a  t e n d e n c i a  c r e c i e n t e .

Gráfico 1. Cotizantes en planilla del mes de diciembre, 2017-2023

Fuente: SIMEL.
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Trabajadores cotizantes en Sistema de Planilla Única 2023 (SPU)

Distribución porcentual en diciembre 2023

2
Fuente: SIMEL.

32%
Comercio, restaurantes y hoteles, transporte, almacenamiento, actividades de alojamiento y

servicios de comida.

21%

Servicios9%

Actividades profesionales, científicas, técnicas y de servicios administrativos de apoyo

24% Industria manufactureras y otras actividades industriales

4% Actividades financieras y seguros



Patronos cotizantes en Sistema de Planilla Única 2023 (SPU)

Distribución porcentual de diciembre 2023
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Fuente: SIMEL.

42% Comercio, restaurantes y hoteles, transporte, almacenamiento, actividades de alojamiento y

servicios de comida.

23% Servicios

13% Actividades profesionales, científicas, técnicas y de servicios administrativos de apoyo

35,228 Patronos

9% Industria manufactureras y otras actividades industriales

5% Construcción



Brecha previsional

150 mil

El Gobierno del Presidente Nayib Bukele logró eliminar la brecha previsional.

Gráfico 2. Brecha entre cotizantes al sistema previsional y cotizantes al ISSS

Fuente: SIMEL.
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CONCLUSIONES

• 2023 cerró con la cifra histórica que sobrepasa el millón de cotizantes.

• En 2023 se ha logrado un crecimiento respecto a 2022 de 3.4 %, es decir más de 32,000 personas

cotizantes.

• Este Gobierno eliminó la brecha previsional, logrando incrementar la cobertura de la previsión social a más

de 150 mil trabajadores que antes no tenían el pago de esta prestación. Lo cual es un logro histórico para

la clase trabajadora.
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